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Podsumowanie spotkania

2 czerwca 2011, 16.30-18.30, Hotel Meridian

Move up

Jak rozwijajq sie najlepsi w Wielkopolsce ?
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GoscC pierwszego spotkania

Gosciem pierwszego spotkania byt udziatowiec i Prezes Zarzadu firmy Euro-Tax.pl
S.A. Pan Adam Powiertowski, firmy z sektora MSP, ktora dzieki pomystowosci jej
wiascicieli oraz wykorzystaniu nowoczesnych metod zarzgdzania rozwija sie bardzo
dynamicznie.

Relacja z przebiegu spotkania

W pierwszej godzinie spotkania Prezes Zarzgdu Euro-Tax.pl S.A. i jej akcjonariusz
Pan Adam Powiertowski przedstawit model biznesowy (strategie dziatania) swojej
firmy, geneze jej powstania, najwazniejsze etapy rozwoju firmy oraz plany na
przysztosé. Istotng czescig prezentacji byly zmiany strukturalne w firmie w zwigzku z
potgczeniem z inng firmg z branzy, debiutem gieldowym oraz wprowadzeniem
inwestora finansowego do firmy (funduszu inwestycyjnego). Warte podkreslenia jest
to, ze wszystkie te dziatania zostaty zrealizowane w bardzo krétkim czasie, na
przestrzeni ostatnich 3 lat.

Druga godzina byta poswiecona na dyskusje z uczestnikami spotkania. Biorgc pod
uwage liczbe pytan i atmosfere dyskusji przedstawiony przypadek wzbudzit ogromne
zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkania.

Najwazniejsze wnioski z dyskusji:

- kluczowy jest odpowiedni dobdér pracownikow,

- dobry kandydat na pracownika to taki, ktéry oprécz sukcesédw ma rowniez porazki,
- warto zadbac¢ o odpowiednig strukture kapitatowg (ochrona wtascicieli, podatki, etc)
- efektywno$¢ na wyniku jest wazniejsza niz efektywnos¢ na kosztach,

- wazna jest koncentracja na wybranym biznesie,

- warto korzystac z profesjonalnego doradztwa,

- rozwiniety controlling w firmie pomaga swiadomie zarzadzac jej wynikami.

Dyskusje moderowat Wiceprzewodniczgcy Zarzgdu WZPP Pan Jacek Kornosz
Cztonek Zarzadu firmy doradczej Arena Consulting Group Sp. z o.0.

Przypadek firmy Euro-Tax.pl S.A. jest dowodem tego, ze w Wielkopolsce sg firmy,
ktére potrafig podjgé i rozwija¢ innowacyjne pomysty biznesowe, ktérych zasieg
dziatania wykracza poza granice Polski i ktore wykorzystujg nowoczesne metody
zarzgdzania.

Dziekujemy Panu Adamowi Powiertowskiemu, uczestnikom spotkania oraz
sponsorom i organizatorom projektu Move Up.
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